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PROYECTO DE ACUERDOQO Nro. 065
(Octubre 26 de 2016)

POR EL CUAL SE FIJA EL PLANDE CARGOS, ASIGNACIONES CIVILES Y
EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL REGIONAL
JOSE DAVID PADILLA VILLAFARE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, PARA
LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL PRIMERO (01) DE ENERO AL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2017"

La Junta Directiva del Hospital Regional José David Padilla Villafafie Empresa
Social del Estado, en usa de sus facultades legales y en espec;lal las conferidas
por el Decreto 1876 de 1994 y articulo 18, numeral 2 del Acuerdo 017-2014 y
articulo 4 numeral 2 del Acuerdo 018-2014 y

CONSIDERANDO:

a Que es funcién de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado
entre ofras la de Analizar y aprobar el proyecto de presupuesto anual, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo y el Plan Operativo para cada vigencia,
conforme lo establece el articulo 11 literales 4 y 6 deliDecreto 1876 de
1984, disposicion adoptada en el Estatuto Internc del HOSPITAL
REGIONAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO y el Reglamento Interno de la Junta Directiva.

b Que el numeral 2 del Acuerdo 017-2014 que contiene el Estatuto Interno de
la ESE establece que es funcién de la Junta Directiva someter el Acuerdo
de Presupuesto anual a consideracién del CONFIS Departamental.

C Que el Presupuesto de las Empresas Sociales del Estado se elaboraran
con Lase en el recaudo efectivo realizado en el afio inmediatamente
anterior al que se elabora actualizado de acuerdo con la inflacion de ese
afio, conforme lo define en la Ley 1797 del 13 de julio de 2016 en su
articulo 17.

d. Que el Gerente del HOSPITAL REGIONAL JOSE DAVID PADILLA
VILLAFANE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO presenté a consideracion
de la Junta Directiva el Plan de Cargos, Asignaciones Civiles y
Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia fiscal 2017 en la
suma de DIECISIETE MIL NOVECIENTOS TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($17.913.434.253).

e En mérito de lo anterior,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Fijese el Plan de Cargos del HOSPITAL REGIONAL
JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE ESE, de conformidad con el Anexo 01 del 1=
presente Acuerdo.
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ARTICULO SEGUNDO: Fijese el Presupuesto de Ingresos y Gastos del
HOSPITAL REGIONAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE ESE, para la
vigencia fiscal del primero (01) de Enero al treinta y uno (31) de Diciembre de
2017, en la suma de DIECISIETE ML NOVECIENTOS TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS M/CTE ($17.913.434.253} de conformidad con el siguiente
detalle:

0
| |
020634301 Régimen Contributivo
02034302 Regimen Subsidiado ; 6.585.729.738
02034303 Cuotas de Recuperacion 326.238.169
02034306 Soat Ecat 944.111.327
| 02034307 Fosyga - Trauma Mayer 1.000.000
02034310 Entidades con Régimen Especnai
02034311 Otras Empresas 633.214.223 |
Otras ventas de servicio de salud proyectadas de 3
02034312 nivel . :2:400.000.000 |
Prestacidn de Servicios Secretaria de
salud del Cesar 788.676.836
02034312 Sistema General de Participaciones 788.676.836
Prestacion de servicios poblacién pobre no
cubierta con subsidic a la demanda
0203431202 (aporte patronal) 420.328.800
Servicios  contratados y prestados
0203431203  acciones NO POS pobiacuﬁn asegurada | 368.348.036
02034316 Otras secretarias y municipios__
020390 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.000.000
02039001 Otros ingresos i
02039003 Ex-cedentes de-Faqturacidn Secretaria 1.000.000
ST (T : S LERNE !
Aportes Recnbldos del Goblerno
0%0424 i De artamenta!

S h <'. 2 e A LR
9| . REITERRR ~ {EEToEE77 0091
020719 RENDIM!ENTOS FINANC]EROS 4.220.790

Rendimientos Financiercs 4.220.790
020737 Re e gcidn de Cartera. £.004.451.21¢

ARTICULO TERCERO: Apropiar para atender los gastos del HOSPITAL
REGIONAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE ESE, para la vigencia fiscal
del primero {01) de Enero al treinta y uno (31) de Diciembre de 2017, en la suma
de DIECISIETE MIL NOVECIENTOS TRECE MILLONES CUATROCIENTOS .-,
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TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE
($17.913.434.253) de conformidad con el siguiente detalle:

T
I ;

0320 GASTOS DE PERSDNAL 11.940.236.253
GASTOS DE ADMINISTRACION 1.722.442.956
SERVICIOS PERSONALES ASOG A LA NOMINA 457,585.063
0320010101 Sueldos 366.740.887
03200301  Otros 90.844.176
0320030101 Bonificacidén por servicios prestados 11.628.399
0320030102  Bonificacién Especial de Recreacion 2.037.449
0320030103 Prima de Servicios 17.084.9086
0320030104  Prima de Vacaciones 15.682.139
0320030105 Prima de Navidad 1.000.000
0320030106 Intereses a las Cesantlas 4.518.079
0320030107  Gastos de Representacidn 25.513.296
0320030108 Subslidio de afimentacion 3.346.752
0320030109 Auxilio de Transporte 2.908.088
0320050101 Indemnizacién por Vacaciones 7.124.088
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1.095.235.000
032008 HONORARIOS 224,452,500
0320080101 Honprarios 201.512.500
0320080102  Honorarios Junta directiva 22.840.000
032010 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS RST AOVO 870.782.500
0320100101 Remuneracion Servicios Técnicos 870.782.500
CONTRIB. INHERENTES A LA NOM.SECTOR
032014 PRIVADO 99.957.775
SIN SITUACION DE FONDOS 83.392.000
0320140101 Salud 22,603,200
0320140102  Pensiones 31.557.600
0320140103 Cesantlas 29.231.200

0320140104  Riesgos Profesionales

CONTRIB. INHERENTES A LA NOM.SECTOR

032014 PUBLICO
CON SITUACION DE FONDOS 48.957.900

0320140101  Salud 10.788.000

0320140102 Pensiones 23.970.900

0320140103 Cesantias 11.122.200

0320140104  Riesgos Profesionales 3.076.800
OTRAS CONTRIBUCIONES INH A LA NOMINA

032014 ENTIDADES SECTOR PRIVADO 16.565.775
CON SITUACION DE FONDOS

0320140105 Caja de Compensacién Familiar 16.565.775

_ CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

032016 ICBF 12.424.331
CON SITUAGION DE FONDOS

0320160101 LC.B.F. 12.424.331 Lre,
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CONTRIBUCIONES INHERENTES A'LA NOMINA
032017 SENA 8.282.887
0320170101 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 8.282.887
GASTOS OE OPERACION 10.217.793.297
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA
NOMINA 932,878.824
0320010201 | Sueldos 809.880.502
032003 Otros 122.996,322
0320030201 | Bonificacién por Servicios Prestado Operativo 26.279.800
0320030202 | Bonifi cacion Especial de Recreacién Operativo 4.499.266
0320030203 | Prima de Servicios Operativo 35.174.687
0320030204__ | Prima de Vacaciones Operativo 353058625
0320030205 | Prima de Navidad Operativo 1.000.000
0320030206 | Intereses a las Cesantias Operativo 0.846.160
0320030207 | Subsidic de alimentacién 1.338.696
0320050201 | Indemnizacién por Vacaciones 9.552.088
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 8.927.962.936
032008 HONORARIOS 107.403.333
0320080101 Honorarios 107.403.333
032010 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 8.820.559.603
0320100201 | Remuneracion Servicios Técnicos '6.883.765.000
0320100202 | Remuneracion Servicios Técnicos de 3 nivel 1.936.794.603
CONTRIB. INHERENTES NOMINA SECTOR
032014 PUBLICO 107.963.372
SIN SITUACION DE FONOOS 71.604.200
0320140201 | Salud §.811.200
0320140202 | Pensiones 35.966.400
0320140203 | Cesantias 5.268.200
0320140204 | Riesgos Profesionales 20.558.400
CONTRIB. INHERENTES NOMINA SECTOR
032014 PRIVADO 203.541.200
CON SITUACION OE FONDOS 203.541.200
0320140201 | Salud 61.951.200
0320140202 | Pensiones 63.788.400
0320140203 | Cesantias 77.801.600
0320140204 | Riesgos Profesionales
OTRAS ‘CONTRIBUCIONES INH A LA NOMINA
03201402 ENTIOAQOES SECTOR PRIVACO 36.359.172
CON SITUACION OE FONOOS
0320140202 | Caja Compensacién Familiar 36.359.172
032016 CONTRIBUCIONES INH A LA NOMINA ICBF 27.269.379
CON SITUACION DE FONOOS 27.269.379
0320160201 | ICBF Operativo 27.269.379
032017 CONTRIBUCIONES INH A LA NOMINA SENA 18.179.586
0320170201 | Servicios Nal de Aprendizaje SENA 18.179.586
0321 GASTOS GENERALES. 2.167,065.000
GASTOS DE AOMINISTRACION 1,130.017.999
032101 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 40.483.000
0321010102 | Impuestos Prediales 0}
I 7
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0321010103 { Otros Impuestos y Multas 40.483.000
0321010104 | Gastos Financieros 0
ADQUISICION DE BIENES 370.134.999
0321030101 | Compra de Muebles y Equipo 0
0321060101 | Materiales y suministros $ 44.332.899
0321060102 | Mantenimiento Hospitalario $ 37.403.000
0321060103 | Combustibles y lubricantes 266.000.000
0321230101 | Capacitacion, bienestar social y estimulos 14.583.000
0321250101 | Dotacion de personal 7.816.000
ADQUISICION DE SERVICIOS 719.400.000
0321070103 | Mantenimiento Hospitalaric propios $ 58.268.000
0321080101 | Comunicaciones y Transporte 46.083.000
0321090101 | Impresos y Publicaciones 71.750.000
0321100101 | Servicios Publicos 429.916.000
0321110101 Segures $68.833.000
0321130101 | Viaticos y Gastos de Viaje 40.000.000
0321120101 | Arrendamientos 4.550.000
0
GASTOS DE OPERACION 1,037.047,000
ADQUISICION DE BIENES 511.083.000
0321030201 | Compra de Muebles y Equipo 0
0321060201 | Materiales y suministros $ 11.083.000
0321070202 | Mantenimiento Hospitalario $ 500.000.000
03051602 ADQUISICION DE SERVICIOS 303.166.000
0321070204 | Mantenimiento Hospitalario $ 300.000.000
0321130201 | Viaticos y Gastos de Viaje $ 3.166.000
032199 Otros Gastos Adquisicion de Servicios 222.798.000
0321910201 | Vigilancia y Aseo 222.798.000
0323 TRANSFERENCIAS CORRIENTES APROBADAS 52.651.000
_ TRANSFERENCIAS POR CONVENIO CON EL
032301 SECTOR PRIVADQ 4.300.000
03230101 Cohosan 4.300.000
03230102 Clinicas y Hospitales 0
03230103 Asehisan 0
032302 TRANSFERECIAS AL SECTOR PUBLICO ORD NAL 583.000
03230201 Cuota de Auditaje Su ersalud 583,000
TRANSFERENCIA AL SECTOR PUBLICO ORD
032303 DPTAL 37.269.000
03230302 Cuota de Auditaje Contraloria Departamental 37.269.000
TRANSFERENCIA DE PREVISION Y SEGURIDAD
032310 SOCIAL 9.916.000
03231001 Pensiones y jubilaciones 9.916.000
TRANSFERENCIAS POR SENTENCIAS Y
032320 CONCILIACIONES 583.000
03232001 Sentencias y Conciliaciones 583.000
0325 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUGCION 3.753.482.000
032501 COMERCIAL COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 3.753.483.999
0325010101 Productos Farmacéuticos 1.553.784.000
0325010102 | Material Médico Quirurgico 1.307.751.000
0325010103 | Material de Laboratorio 389.270.000
0325010104 | Material Imagenes Diagngsticas 13.650.000
0325010105 | Alimentacién 403.797.00 |-
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‘ Adqu’sicion medios de transporte para servicios de
0325010107 aiud 85.230.000
INVERSION SECTOR SALUD

ARTICULO CUARTO: DISPOSICIONES GENERALES: El presente Acuerdo
esta sometido a las normas legales vigentes y se regula. especialmente por las
siguientes disposiciones generales:

En mateﬁé de Ingresos corresponde a los siguientes conceptos en cada rubro
presupuestal asf:

DISPONIEILFDAD INICIAL: Es el saldo en efectivo existente en caja y libro de
bancos, a 31 de Diciembre de 2016.

INGRESOS CORRIENTES: Son los recursos que percibe la ES:E ordinariamente
en funcién de su actividad y aquellos que por disposiciones legales les hayan
sido asighados, por la venta de bienes, servicios o productos por parte de la
ESE. 3-

INGRESOS DE EXPLOTACION: Son los ingresos derivados del objeto para el
cual ha sido creada la ESE y que estan directamente relacionados con la venta
de servicios.

VENTA DE SERVICIOS: Son los ingresos provenientes de la prestacion de
servicios .de salud, a la poblacion cubierta ¥ no cubierta por los diferentes
pagadores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

REGIMEN CONTRIBUTIVO: Son los Ingresos provenientes de las actividades
contratadas con las diferentes Entidades Administradoras de Planes de
beneficios, por la prestacidon de servicios de tratamiento, . recuperacion y
rehabilitacion de la salud para los afiliados al régimen Contributivo.

REGIMEN SUBSIDIADO: Inciuye todos los ingresos provenientes de la
prestacion de los servicios de salud a los afiliados af réegimen subsidiado del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través de las Administradoras
de Planes de Beneficios como el Plan Obligatorio en Salud, Planes de medicina
Prepagada o Planes Complementarios.

SOAT: Se incluyen por este rubro los ingresos provenientes de servicios
prestados a personas cubiertas por el Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito (SOAT), recursos que se facturan a las aseguradoras de accidentes de
transito.

FOSYGA: Se incluyen por este rubro los ingresos provenientes de servicios

[y

prestados’ a personas por eventos catastréficos, atencion a desplazados y
demas fines derivados de la subcuenta del Fondo de Solidaridad y Garantia&é
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FOSYGA, y por la operacién de la Subcuenta de Seguro de Riesgos
Catastroficos y Accidentes de Transito,

ATENCION A PERSONAS POBRES EN LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIOS
A LA DEMANDA: Son los ingresos provenientes de la prestacion de los servicios
de salud a la poblacién pobre no cubierta con subsidios a la demanda ¢ para la
atencion de eventos no POS con cargo a los Entes Territoriales donde reside el
usuario-

CUQOTAS DE RECUPERACION, MODERADORAS Y COPAGOS: Son los
Ingresos que deben pagar directamente 105 usuarios afiliados al régimen
subsidiado o Contributivo, por concepto de cuotas de recuperacion,
moderadoras o copagos, de conformidad con {os porcentajes establecidos en las
normas legales vigentes,

OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD: Corresponde a todos 105 demas
ingresos no definidos anteriormente, originados en la prestacion de servicios de
salud, a instituciones prestadoras de servicios de salud, a personas no afiliadas
a ninguno de los regimenes de la seguridad social, ni planes adicionales o
especiales y que tienen capacidad de pago de acuerdo a lo definido por la Ley,
compaftias de seguros de vida, afiiados a las administradoras de riesgos
laborales, entidades que tienen un régimen especial de salud tales como las
fuerzas militares, Policia Nacional, INPEC, entre otros,

APORTES: Corresponde a Ingresos por concepto no relacionados con la venta
de servicios y se clasifican de conformidad con el nivel del Ente Territorial que
los asigna.

OTROS INGRESOS CORRIENTES: Corresponde a los ingresos que por su
naturaleza no se pueden clasificar dentro de los rubros definidos anteriormente,
Como son venta de desechos, papel reciclable, fotocopias, entre otros,

INGRESOS DE CAPITAL: Son los Ingresos constituidos por recursos del crédito,
recursos del balance, rendimientos por operaciones financieras; venta de activos
{(muebles e inmuebles), donaciones y recuperacion de cartera.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Corresponde a los ingresos obtenidos por la
colocacion de recursos en el mercado de capitales y que generan intereses,
dividendos o correccidn monetaria resultado de su posicion en cuentas
bancarias, de ahorros o titulos valores,

VENTA DE ACTIVOS: Son los ingresos generados por la venta de activos de
propiedad de la ESE, '

RECURSOS DEL CREDITO: Son los recursos provenientes de empréstitos con
plazo de vencimiento mayor a un afio, autorizados por el CONFIS y la Junta
Directiva, segin el caso, sujetos a las normas sobre crédito puablico, gestionados
con intermediarios financieros, proveedores, entidades oficiales, semioficiales
multilaterales o instituciones financieras privadas de <caracter nacional,
igualmente se incluyen créditos de proveedores y créditos recibidos de la banca
comercial. =
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DONACI NES: Corresponde a los recursos otorgados a la ESE sin retribucion
econémic de ninguna especie, por personas naturales o juridicas privadas,
publicas, acionales e internacionales, destinados al fin estipulado en el contrato
de donac‘i n.

RECUPE CION DE CARTERA: Corresponde a las cuentas: por cobrar de la
Entidad, on corte a 31 de Diciembre de la vigencia anterior, por todo concepto,
en espec | la relacionada con la venta de servicios a las diferentes Enfidades
Administr doras de Planes de Beneficios, En materia de Gastos corresponde a
los siguie tes conceptos en cada rubro presupuesta, asi:

GASTOS: El Presupuesto de Gastos de las Empresas Sociales del Estado, se
clasifica n Gastos de Funcionamiento, Gastos de Operacion Comercial,
Servicio d {a Deuday Gastos de Inversion,

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Son las apropiaciones necesarias para el
normal d sarrollo de las actividades propias de la Empresa, Comprende los
servicios personales directos e indirectos, los gastos generales y las
transferen ias corrientes,

GASTOS E PERSONAL: Corresponde a los gastos en que incurre la empresa
para pro er los cargos definidos en la planta de personal, asi como la
contrataci n de procesos asistenciales y administrativos, que permitan el
cumplimie to del objeto social de la entidad. Los gastos de personal estan
clasificad ~ contablemente por Gastos de Administracion y Gastos de
Operacion Incluyen todas las erogaciones para atender el pago del personal
vinculado en planta o a través de contratacién de procesos, el pago de las
prestacion s economicas, ios aportes a favor de las institucionies de seguridad
social, en’los términos de las disposiciones legales vigentes,

GASTOS DE ADMINISTRACION: Corresponden a los gastos de personal en
que incurre la empresa, relacionados con sus Areas Funcionales de Direccion
Corporativa y de Apoyo Logistico, tales como, la Junta Directiva, Gerencia
Oficina  Juridica, Gestién Humana, Finanzas, Administrativa Yy servicios
generales,

GASTOS DE Operacién: Corresponden a los gastos de personal en que incurre
la empresa, refacionados con sus Areas de Atenci6n al Usuario, en desarrollo de
su operacion basica u objeto social. Esta diferenciacion en el caso de las
Empresas Sociales del Estado es de la mayor importancia, puesto que permite
establecer el peso econémico de los servicios personales directamente
atribuibles a la prestacion de servicios de salud y los atribuibles a la
administracion, Los gastos de personal (indistintamente si son administrativos u
operativos) se clasifican en los siguientes objetos del gasto: Servicios
Personales Asociados a la Nomina, Otros Gastos asociados a la Némina,
Servicios Indirectos y Contribuciones Inherentes a la Némina Sector Publico y
Privado,

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA: Comprende la
remuneracién por concepto de sueldos y demas factores salariales legalmente y .
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establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de personal sean
empleados publicos o trabajadores oficiales,

SUELDOS PERSONAL DE NOMINA: Apropiacion destinada al pago de la
asignacion basica mensuai fijada por la ley para los diferentes cargos incluidos
en la planta de personal de la ESE, legalmente autorizada.

OTROS GASTOS ASOCIADOS A LA NOMINA: Por esfe concepto se deben
programar os gastos generados por los siguientes conceptos: Prima de Navidad,
Prima de vacaciones, Prima de Servicios, Bonificacion por servicios prestados,
Auxilio de Transporte, Gastos de representacién Vacaciones compensadas,
Subsidio de Alimentacion, Bonificacién Especial de recreacion y Reconocimiento
por coordinacién.

PRIMA DE NAVIDAD: Prestacién social en favor de los servidores publicos,
como retribucién especial por servicios prestados durante cada afio o fraccion de
ély pagadera en el mes de Diciembre, de conformidad con las normas vigentes.

PRIMA DE VACACIONES: Reconocimiento y pago a los servidores publicos por
cada afo de servicio o proporcional en los casos senalados en la Ley, liquidada
con el salario devengado en el momento del disfrute conforme a las normas
legales vigentes. '

PRIMA DE SERVICIOS: Reconocimiento a que tienen dereého los servidores
publicos a quienes se les aplica el régimen prestacional de la Nacién de
conformidad con las normas vigentes.

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS: Reconocimiento que se hace
a los servidores publicos, por cada afo continuo de servicios, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

AUXILIO DE TRANSPORTE: Pago que se reconoce a los sgawidores ptiblicos
que por ley tienen derecho, en la cuantia y condiciones establecidas en las
disposiciones legales vigentes. |

GASTOS DE REPRESENTACION: Apropiacion destinada a la compensacion de
los gastos que ocasiona el desempeno de un cargo del nivel directivo Gerencial.
Su reconocimiento y pago se efectuard con base en las disposiciones legales
vigentes.

VACACIONES COMPENSADAS: Es la compensacién en dinero de las
vacaciones causadas y no disfrutadas que se paga al personal que se
desvincula de la ESE o aquellos que por necesidad del servicio corresponda.

SUBSIDIO DE ALIMENTACION: Pago que se reconoce a los servidores publicos
de determinados niveles salariales, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION: Apropiacion destinada para el
pago a los servidores pGblicos, equivalente a dos (2) dias de ‘asignacion basica
mensual, en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional.
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RECONOCIMIENTO POR COORDINACION: Rubro destinado al pago de un
porcentaje adicional a la asignacién basica de los servidores pUblicos que
tengan a su cargo la coordinacién de grupos internos de trabajo, de conformidad
con lo establecido en las normas legales vigentes. Este porcentaje corresponde
hasta Un maximo del 20% de la asignacién basica mensual del funcionario
publico, previa expedicién del acto administrativo correspondiente.

Los demas conceptos de servicios personales deben corresponder a lo
estrictamente autorizado por la ley.

SERVICIOS INDIRECTOS: Son gastos destinados a atender la contratacion de
personasjuridicas y naturales para que desarroflen procesos administrativos y
asistenciales definidos por la entidad, cuando no puedan ser desarrollados con
personal de pianta Incluye la remuneracion del personal que se vincule en forma
ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales 0 para suplir a ios
servidores pUblicos en caso de licencias o vacaciones.

De acuerdo con lo anterior y en concordancia con las normas legales vigentes
las ESE pueden externalizar los servicios que no estén en capacidad de prestar

directamente, o sobre Ios cuales resuite mas rentable su contratacion desde el
punto de vista econémico y social.

CONTRATACION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS: Apropiacién destinada
para la contratacién de personas naturales y/o juridicas requeridas para la
ejecucion de los procesos administrativos acordes al nivel de complejidad y los
cuales no pueden ser atendidos con personal de planta.

CONTRATACION DE PROCESOS ASISTENCIALES: Apropiacion destinada
para la contratacion de personas naturales y/o juridicas requeridas para la
ejecucion de los procesos Asistenciales relacionados con la prestacion de los
servicios de salud, acordes al nivel de complejidad y los cuales no pueden ser
atendidos con personal de planta.

CONTRATOS DE APRENDIZAJE: Corresponde a las obligaciones adquiridas
por ia Empresa en el cumplimiento de los contratos de aprendizaje suscritos, en
coordinacion con el SENA, acorde con el cupo asignado segun el numero de
cargos de planta de la Entidad

HONORARIOS: Se podran pagar los honorarios de los miembros de la Junta
Directiva, consejeros, asesores, secuestres, peritos, curadores ad-litem,
evaluadores, comisiones de éxito, honorarios de los arbitros de:los tribunales de
arbitramento y honorarios y gastos administrativos de los amigables
componedores, de acuerdo con las normas vigentes,

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA EN EL SECTOR PUBLICO:
Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer |a Empresa como
empleador y que tienen como base la némina del personal de planta, destinadas

a entidades del sector publico tales como, EPS, Fondos Publicos de Pensiones y
Cesantias, Administradora de Riesgos Laborales, SENA, ICBF y Cajas dey,
Compensacion Familiar. '
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CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA EN EL SECTOR PRIVADO;
Corresponde a las contribuciones legales que debe hager la Empresa como
empleador y que tienen como base a némina del personal de planta, destinadas
a entidades del sector.privado tales como, EPS, Fondos Privados de Pensiones
y Cesantlas, Administradora de Riesgos Laborales y Caja de Compensacién
Familiar. De acuerdo con la Ley 715 de 2001, estos rubros de clasifican en:

CONTRIBUCIONES SIN SITUACION DE FONDOS: Incluye aquellas certificadas
por la ESE, para el paga de cesantias, cotizaciones para Pensiones, Salud y
Riesgos Laborales, para ser cubiertas por el Sistema General de Participaciones
con destino a los apores patronales sin situacién de fondos. ~

CONTRIBUCIONES OTROS: Incluye aquellas certificadas por la ESE para el
pago de Aportes Parafiscales, tales como SENA, ICBF y Caja de Compensacién
Familiar. '

GASTOS GENERALES: Son los gastos relacionados con la adquisicion de
bienes y :servicios necesarlos para que la Empresa cumpla con las funciones
asignadas por la constitucion y la ley, y con el pago de los impuestos y multas a
que estén sometidos legalmente. Los gastos generales indistintamente sean
administrativos u operativos, se clasifican en los siguientes objetos del gasto:

ADQUISICION DE BIENES: Involucra la compra de bienes muebles, tangibles e
intangibles, duraderos y de consumo, destinados a -apovyar las areas funcionales
de Direccion, de Apoyo Logistico y de Atencién al Usuario, en la Empresa Social
del Estado, tales como materiales de oficina y papeleria.

ADQUISICION DE SERVICIOS: Comprende la contratacién de personas
juridicas: y naturales por la prestacion de un servicie que complemente el
desarrollo del objeto social de la Entidad, sea del drea funcionai de Direccién, de
Apoyo Logistico y Atencién al Usuario, y que permitan mantener y proteger los
bienes que son de su propiedad o estan a su cargo. Incluye entre otros el pago
de: Seguros, Impresos y Publicaciones, Servicios Publicos, Comunicaciones y
Transporte, Arrendamientos, Servicio de Vigilancia, Combustibles y Lubricantes
y mantenimiento hospitalario. |

SEGUROS: Apropiacién destinada para el pago de pdlizas de amparc que
cubran todo riesgo, dafios materiales a bienes muebles e inmuebles,
automoviles, poélizas de manejo para. entidades oficiales, responsabilidad civil
extracontractual, transporte de valores, transporte de mercancias, SOAT,
maquinaria y equipos, y seguros de vida; asi como también lgs seguros que
requieran el levantamiento de embargos judiciales, los deducibles por concepto
de reclamaciones a compafias aseguradoras y las caucicnes judiciales
expedidas por compaiilas de Seguros.

IMPRESOS, PUBUCACIONES E INFORMACION: Rubro destinado al suministro
de papeleria membreteada, materjal didactico, libros de consulta, revistas
cientificas suscripciones, disefio, diagramacion, divulgacion y edicion de libros,
revistas, cartillas, videos Yy memorias; edicién de formas, fotocopias,
encuadernacién empaste, sellos avisos, formularios fotografias, impresion dede
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pendones, carnets para el personal que desempefie funciones en las ESE, asi
como las publicaciones de ley. Incluye los gastos de generacion y divulgacion
oportuna de informacién de caracter general, cuyo fin sea institucional, civico,
cultural o educativo, mediante mecanismos de intranet o Internet, asi como
boletines informativos impresos, periddicos institucionales o espacios en radio o
television, al igual que imagenes que se hagan visibles desde las vias de uso
publico, como vallas, pancartas, pendones, pasacalles, carteleras, tableros
electrénicos y otros medios orientados a este propésito, siempre y cuando este
tipo de gasto no esté contemplado como parte integral, accesoria o inherente a
los proyectos de inversion.

SERVICIOS PUBLICOS: Rubro para sufragar los servicios de:energia eléctrica,
acueducto, alcantarillado, aseo, teléfono e internet, recoleccion de desechos
hospitalarios y gas natural, de los lnmuebles e instalaciones en los cuales
funcione la ESE. También incluye aquelios costos accesorios tales como
instalaciones, reinstalaciones, acometidas y traslados.

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE: Apropiacién destinada a cubrir los
gastos por concepto de transporte aéreo y terrestre, empaques, embalajes y
acarmeos, servicio de mensajeria, correo postal, correo €lectrénico, pago por el
uso del espectro electromagnético, servicio de celular, intranet, extranet,
suscripcion y servicio de television por cable. enlaces de telecomunicaciones,
redes inalambricas, lineas con redes o bases de datos, servicios de voz, y otros
medios de comunicacion y transporte dentro de la ciudad de los empleados en
cumplimiento de sus funciones, gastos de parqueadero de vehiculos oficiales
cuando a ello hubiere lugar, peajes, asi como la compra de celulares y sus
costos inherentes o accesorios.

ARRENDAMIENTOS: Apropiacion destinada a cubrir los gastos ocasionados por
canones de arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad oficial o particular,
ocupadas por la ESE, y de bienes muebles como vehiculos, maqumana Y equipo
especializado.

SERVICIO DE VIGILANCIA: Apropiacion destinada al pago del servicio de
vigilaricia privada requerido por la entidad para garantizar la seguridad de los
bienes muebles e inmuebles y la adecuada prestacion de los servicios
asistenciales y administrativos en la ESE.

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES: Apropiacion destinada para la compra de
combustibies (Gasalina, ACPM o Gas vehicular) y iubricantes tales como grasas,
aceite motor, aceite caja, aceite transmisién y aceite hidraulico que requieran las
ambulancias y demas vehiculos, maquinaria y equipos al servicio de la ESE

MANTENIMIENTC HOSPITALARIO: De acuerdo con lo establecido en el
Decretb 1769 de 1994, los hospitales puablicos y los privados en los cuales el
valor de los contratos suscritos con la Nacion o ias entidades territoriales
representen mas del treinta por ciento (30%) de sus ingresos totales, deberan
destinar como minimo el (5%) del presupuesto total, a las actividades de
mantenimiento de la infraestructura y la dotacion hospitalaria. Este objeto de
gasto considera el valor programado para la adquisicién de bienes y servicios
tendientes a la reposicién, conservacion, revision y reparacion de todos logle
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bienes de-la Entidad. Por este rubro se registran los gastos correspondientes al
mantenimienta preventiva y correctiva de los bienes muebles e inmuebles que
ocupe la ESE y los repuestas, accesorios, seguridad, mano de obra que se
requieran para tal fin

OTROS GASTOS GENERALES: Se incluyen aqul los demas servicios
adquiridos dentro de los gastos generales carna: Bienestar Social e Incentivas,
Capacitacion, Salud Ocupacional, Viaticos y Gastos de viaje, Datacion vy
Promocion Institucional. |

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS: Rubro destinado a sufragar los gastos
generados en procesos permanentes arientados a crear, mantener y mejorar las
condicionés que favarezcan el desarrollo integral del empleado y el de su familia
en aspectos del nivel educativo, recreativo, habitacional 'y de salud, de
conformadad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y ~sus decretos
reglamentarios y las demas disposiciones legales vigentes.

CAPACITACION' Por este rubro se atenderan los gastos de capacitacion,
formacion y utilidad de nuevas conocimientos que contribuyan al mejoramienta
institucional, de confarmidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y sus
decretos reglamentarios.

SALUD OCUPACIONAL: Apropiacién destinada a cubrir los gastos que
demanden los programas de salud acupacional consistentes ‘en la planeacian,
organfzacern, gjecucion y evaluacion de las actividades de medicina preventiva,
medicina del trabajo, higiene y seguridad industrial, tendientes a preservar,
mantener .y mejorar la saiud individual y colectiva de los servidores pablicos en
sus aocupaciones y que deben ser desarroliadas en sus sitios de trabajo en forma
integral e interdisciplinaria.

VIATICOSi Y GASTOS DE VIAJE: Este rubro es para atender los gastos de
transporte; manutencion y alojamiento de los empieados de la ESE que por
necesidad! del servicio g se desplacen en comisién oficial al interior o exterior del
pais 0 en representacion de la Entidad, de acuerdo con las normas legales
vigentes. %e podran atender los gastos de desplazamiento a que haya lugar para
el caso ge los miembros de ia Junta Directiva, en concordancia con las
disposiciones legales vigentes. Por este rubro no se puede atender el pago de
viaticas o gastaos de viaje al personal vinculado par honorarios o los que ejecutan
cantratacidon de procesos administrativos o asistenciales.

DOTAC'ION: Partida destinada para atender la compra de vestuario de trabajo
para los trabajadores de planta de la ESE, segln las labores que desempefien,
de conformidad con lo autorizado por las narmas iegales vigentes.

PROMOCION INSTITUCIONAL: Apropiacién para atender ga:stos por concepta
de eventos oficiales, actos protocolarios y gastos tend:entes a fortalecer (a
imagen institucional.

IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, DERECHOS Y MULTAS:
Apropiacidn destinada al pago de tributos, tasas, cuotas de fiscalizacién,
contribuciones, derechas de afiliacian o asaciacion, y multas que se ocasionen ..
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por el funcionamiento de la Administracion, Entre estos se incluye el pago por el
certificado de emisiones atmosféricas de fuentes maéviles o analisis de gases y €l
certificado de revision técnico-mecanica a los vehiculos de las ESE, gastos
notariales y de escrituracion, certificados de libertad y tradicion y de camara de
comercio, notificaciones, arancel judicial, paz y salvos, primas por suscripcion de
contratos de estabilidad juridica y obligaciones derivadas de inscripcién y cuotas
a entidades de vigilancia y control, entre otros.

INTERESES, COMISIONES Y OTROS: Apropiacion destinada al pago de los
intereses y comisiones que se ocasionan por las operaciones de tesoreria,
compra de chequeras y demas servicios y gastos financieros en que incurre la
ESE en‘los contratos con las entidades financieras.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Son recursos que transfieren las Empresas
Sociales del Estado a entidades publicas, personas jurfdicas: o naturales, con
fundamento en un mandato legal, que no constituyen uria contraprestacion en
bienes y servicios. De igual forma, involucra las apropiaciones destinadas a la
prevision'y seguridad social, cuando la empresa asume directamente la atencion
de las mismas.

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL: Comprende las
transferencias que la Empresa debe efectuar por concepto de prevision y
seguridad social no comprendidas en las anteriores.

OTRAS TRANSFERENCIAS: Son recursos que transfiere la Empresa a
personas juridicas o naturales, con fundamento en un randato legal, que no
constituyen una contraprestacién en bienes y servicios, y que no se pueden
clasificar en las anteriores subcuentas de transferencias corrientes. Se clasifican
por el siguiente objeto del gasto:

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES: Son pagos que deben efectuar las
empresas con efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento
gjecutivo o una conciliacion ante autoridad competente, en los que se le concede
u ordene resarcir un derecho a terceros.

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL Y DE PRESTACIC)N;DE SERVICIOS:
Son gastos que reallza la Empresa para adquirir bienes Y servicios que
participan directamente en el proceso de prestacién de servicios de salud o que
se destinan a la comercializacién, los cuales constituyen un apoyo logistico para
el cumplimiento de sus funciones. Excluye la adquisicién de bienes y servicios
que por su naturaleza hacen parte de los gastos de funcionamiento y/o inversion

GASTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS: Se trata de gastos que realiza la
ESE para adquirir material u otros insumos necesarios en los procesos de
produccién de los servicios, tales como, bienes para la prestacién de servicios,
material médico quirargico, material para laboratorio y banco de sangre, material
para rayos x medicamentos, oxigeno vy alimentacion de pacientes
hospitalizados.

MATERIAL MEDICO QUIRURGICO: Comprende la adquisicion de dispositivos
medicos de riesgo bajo, moderado y alto, requeridos para la prestacion de los Je.
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servicios }ae salud con que cuenta la ESE; incluye, entre oftros, dispositivos
médicos '_lhvasivos y no invasivos, elementos de Imagenologia, salud mental,
protesis y Ortesis.

MATERIAL Y REACTIVOS DE LABORATORIO CLINICO y BANCO DE
SANGRE! Comprende la adquisicion de material y reactivos para laboratorio
clinico y banco de sangre requeridas para la prestacién de las servicias de salud
con que cyenta la ESE.

MEDICAMENTOS: Corresponde a la adquisicion de productos farmacéuticos,
tanto gefiéricos como comerciales, en sus diversgs tipos (antibidticos,
analgesicgs, entre otros) y presentaciones (tabletas, capsulas, jarabes,
inyectablap, oxigeno y gases medicinales) para la atencién y asistencia
hospitalarj‘g y ambulatoria.
i

ALIMENTACION HOSPITALARIA: Apropiacién destinada para la compra de
insumos /o contratacién del servicio para atender la alimentacion de los
pacient_esi hospitalizados en los diferentes servicios de la ESE, asi como la

alimentaci n del personal médico en rotacién, internos y residentes, cuando asi
se requier

1
ADQUISICGION DE SERVICIOS DE SALUD: Apropiacion destinada a ia

contratacign, con otras IPS (publicas y privadas) y asociaciones médicas, de
servicios gon que no cuenta la ESE y se requieren para el cumplimiento de su
misidn inglitucional. Por este rubro se atendera la contratacion de servicios de
ambulancia, cuando no sea suficiente la prestacion de este servicio con las
ambulancias propias de la ESE.

INVERSION: Gastos en que se incurre para el desarrollo de programas y
proyectos en cumplimiento de los Planes de Desarrolio, que contribuyen a
mejorar el indice de calidad de vida de los ciudadanos.

DOTACION HOSPITALARIA: Apropiacion destinada a la compra de equipo
médico y hospitalario e instrumental médico quirGrgico indispensable para el
mejoramiento de la capacidad resolutiva, la calidad vy oportunidad en la
prestacion de los servicios de salud en la ESE. Incluye la adquisicion de equipo
industrial de uso hospitalario, equipo biomédico, equipos de computo, mobifiario
y demas elementos muebles para uso administrativo y asistencial, requeridos
para el cumplimiento del objeto social, de conformidad con las normas legales
vigentes. ‘

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE A INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA:  Apropiacién destinada para cubrir la  construccion,
remodelaciéon y mejoramiento de las edificaciones, instalaciones fisicas, redes
eléctricas, de sistemas, de datos y comunicaciones, telefénicas e hidraulicas, de
vapor, redes locales y redes de conduccion de gases medicinales con que
cuenta la ESE.

VIGENCIA ANTERIOR: Apropiacién que incluye las cuentas por pagar por
concepto de suministro de bienes y prestacion de servicios a la Entidad, con
corte al 31 de Diciembre de la vigencia anterior.
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Calte 5% No. 30A - 56 Conmutador 5654854 - 5658522 Aguachica - Cesar
www . hospitalregionaldéaguachica.qov.co gerencia@hospitalregionaldeaguachica.gov.co
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DISPONIBILIDAD FINAL: Es un resuitado obtenido de restar, a la suma de la
Disponibilidad Inicial y del valor total de los ingresos de la vigencia, el valor total
de los gastos de la misma. No constituye apropiacion para atender gastos y
refleja solamente un excedente de recursos. '

ARTICULO QUINTO: E! plan de cargos y las asignaciones civiles del Hospital
Regional José David Padilla Villafafie, establecidas para el periodo comprendido
entre el Primero (01) de Enero al Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2017, se
proyecta en la suma de MIL CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES

SEISCIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS
MICTE. ($1.176.621.389.00).

PARAGRAFO: E! valor anteriormente citado cofresponde a:una proyeccion
exclusiva para los fines presupuestales. El incremento salarial de los
trabajadores de planta para la vigencia 2017, correspondera a o debidamente
autorizado por el Gobierno Departamental. Corresponde a la Junta Directiva
adoptar ‘el respectivo incremento salarial para los empleados de planta para la
vigencia 2017; de conformidad con el porcentaje que establezca el Gobierno
Departamental.

ARTICULO SEXTO: Las disposiciones generalas son complementarias al
Estatuto Orgénico de!l Presupuesto del Departamento, las cuales regiran
unicamente para el afio fiscal para el cual se expidan.

PARAGRAFO: En caso que el Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento no considere situaciones especificas para la ESE en materia
presuptiestal, se dara aplicacion al Decreto No. 111 de 1996 y 115 del 1996.

ARTICULD SEPTIMO: En caso de presentarse desequilibrios en los ingresos
por causas que puedan marcar disminuciones de los mismos, respecto a estas
proyecciones, la Junta Directiva faculta al Gerente, para dictar las disposiciones
necesarias con el fin de establecer el equilibrio, ajustado a las disposiciones
legales establecidas para tal fin.

ARTICULO OCTAVO: La afectacién sobre las apropiaciones para gastos estara
a cargo del Gerente como ordenador principal, quien no podra delegar esta
funcién en otra persona, salvo autorizacion expresa de la Junta Directiva. El
ejercicio de esta funcién se hara con sujecion a los registros présupuesta les.

ARTICULO NOVENO: Faciitese al Gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital Regional José David Padilla Villafarie, para efectuar créditos y contra
créditos, que sean necesarios para garantizar el normal funcionamiento de la
Entidad. De las modificaciones realizadas debera presentar informe a la Junta
Directiva en la reunién subsiguiente a la fecha de modificacion.

ARTICULO DECIMO: Las adiciones presupuestales seran autorizadas por la
Junta Directiva previa presentacién del Proyecto de Acuerdo correspondiente, de
conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 28 de la'Ley 1508 de
2012. Para la utilizacion de los recursos adicionados, el Gerente de la ESE debeé_;
contar con la aprobacién previa por parte del CONFIS Departamental.

) viGILA DO Supersaludc ff}'j
H I Lifvee As Avsrcen o Lavann BLUODIS . Hogma L 48
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Calle 52 No. 30A 56 Conmutador 5654854 5658522 Aguachica Cesar
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: El orden de prioridad en 105 gastos para la

ejecucién del presupuesta sera el siguiente: Gastos de Personal, Transferencias,
Gastos Generales, Gastos de Operacion Comercial e Inversion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Factitese al Gerente de la:Empresa Social
del Estado Hospital Regional José David Padilla Villafafié para suscribir
contratos o convenios con Entidades Administradoras de Planes de Beneficios
(EAPB), personas juridicas del orden nacional, departamental o municipal, sean
det sector publico o privado, que tengan por objeto la prestacion de los servicios
de salud que conforman el portafolio de servicios de la ESE, sin limite de
cuantia.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Facultese al Gerente de la Empresa Social del
Estado Hospital Regional José David Paditla Villafafie para suscribir contratos o
convenios con personas juridicas del orden nacional, departamental o municipal,
sean del sector publico o privado, por cuantias inferiores a Trescientos (300)
salarios minimos mensuales legales vigentes, que tengan por objeto la
adquisicion de bienes y servicios requeridos para el hormal funcionamiento de la
entidad, previo cumplimiento de los procesos y procedimientos definidos en el
Estatuto Contractual y el Manual Interno de Contratacion de a ESE.

ARTICULO DECIMO CUARTO: La Contraloria Departamental del Cesar,
ejercera la vigilancia fiscal de la ejecucién del presupuesto sobre 105 sujetos
presupuestales.

ARTICULO DECIMO QUINTO: El valor y la discriminacion de cada rubro
presupuestal de Ingresos y Gastos se encuentra contemplado en los cuadros
anexos correspondientes al presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa
Social de! Estado Hospital Regional José David Padilla. Villafafie para la vigencia
2017. Se faculta al Gerente para que haga la respectiva ‘desagregacion al
presupuesto. '

ARTICULO DECIMO SEXTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales a partir del primero (01) de Enero de 2017.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

Dado en Valledupar — Cesar, a los Veintiséis (26) dias del mes de Octubre de Dos mil
Dieciséis (2016).

N
. o
ELINE GONZALEZ ADI L;P FERNAN £ GRANADOS

Presidente Ad-hoc de la J. nta Directiva Secretario
Hospital Regiona! José David Padilla V. Hospital Re vid Padilla V.

VIGILADO Supersalud 7.
s dn e 7 T MRS

Trabajamos por su bienestar

Calle 5% No, 30A 56 Conmutador 5654854 5858522 Aguachica Cesar
www.hospitalregionaldeaguachica.qov.co gerencia@hospitalregionaldeaguachica gov.co
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RESOLUCION No. 005400 DE

CONEIS - CONSEJO TERRITORIAL DE ROLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

En Valledupar, a los treinta dias (30) dias del mes de diciembre de! afio 2016,
siendo las 12:00 M se llevé a cabo en la Sala de Juntas del Despacho del
Gobernador, lz trigésima reunion del CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA
FISCAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR -CONFIS. segun consta en I3
presente acta que contiene Ia descripcion detallada de los lemas tratades, de ia
siguignte manera:

MIEMBROS PERMANENTES.

Dr. FRANCISCO F. OVALLE ANGARITA en su tondicion de Gobernador del
Departamento del Cesar, la Secretaria de Hacienda Departamental Dra. BONNIE
CAROLINA RODRIGUEZ HAMBURGER, Iz Jefe de |z Oficina Asesora de
Planeacion (E) Dra. ASTERIA KATIANA GONZALEZ, la Lider de la Oficina de
Presupuesic Dra. DELCY CASTRO GUERRA, el Lider Oficina de Renlas Dr.
ARISTOBULO CORTEZ FLOREZ y la Tesorera General del Departamento Dra.
ISABEL ALARCON CASTILLO. .

ORDEN DEL DIA:

i) Llamado a flista y verificacion del Quérum.

i) instalacidn de la reunion por parte del sefor Gobernador del Departamento
del Cesar (E) Dr. FEDERICO MARTINEZ DAZA.

iif) Temas a iralar; |} Aprobacion de los Presupuestos Generales de ingresos,
Gastos e Inversiones vigencia fiscal 2016 de las siguientes antidades: ESE
HOSPITAL CAMILO VILLAZON PUMAREJO del municipio de Puebio
Bello -Cesar-, ESE HOSPITAL REGIONAL JOSE DAVID PADILLA
VILLAFANE del municipio de Aguachica -Cesar-, Instituto Deparlamenta
de Rehabilitacion y Educacion Especial del Cesar IDREEC, ESE
HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES del municipio de Chiriguana -Cesar-
. Instituto para el Desarrollo del Cesar IDECESAR y la ESE HOSPITAL

ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ del municipio de Valledupar. '

iv)  Proposiclones y varios.

DESARROLLO:

1. Liamado a lista y verificacion del Quodrur: Se hizo amado de lista por pahe del
sefior Gobernador (E) Dr. FEDERICO MARTINEZ DAZA, quien verificd el quorum
y procedio a instalar formalmente el Gonsejo y autorizar e! iniclo ala reunion.

2. Temas que se scmeten a consideracion del Consejo:

Aprobacion de los Presupuéélos Generales de Ingresos, Gastos e Inversiones
vigencia fiscal 2016 de las siguienlgs entidades: ESE HOSPITAL CAMILO
VILLAZON PUMAREJO del municipio de Pueblo Belio -Cesar-, ESE HOSPITAL
REGIONAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE del municipio de Aguathica

Cesar-, Instituto Departamental de Rehabilitacion y Educacion Especial det Cesar
IDREEC, ESE HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES del municipio de

Chiriguana -Cesar-, Instituto para & Degsarrollo del Cesar IDECESAR y |2 ESE’@%
_ y; 5

Gobernacion det Dapanamento del Cosar
Calle 16 12-120 Edificio Alfonso Loper Michalsen
VW, QODCESAL COV.C0
Vallgddpar, Cesar  Colomra
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RESOLUCION No. 005400 DE

CONF]S - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ del municipio de Valledupar, en 10s
términos establecidos por ef articulo 21 de la Ordenanza No. 022 de 1997 "For
medio del cual se expide el Estatuto Orgénico del Presupuesto del Departamento
del Cesar y sus Entes Descentralizados’, concordante con las disposiciones
establecidas a través del articulo 18 y subsiguientes del Decreto 115 de 1996.

En este sentido el articulo 21 de la Ordenanza 022 de 1697 describe 1as funciones
del Consejo Departamental de Politica Fiscal del Departamento def Cesar y e
Decreto 115 de 1996 establece ios parémetros a Seguir para aprobacion de las
presupuestos de las Empresas Sociales del Estado ESEs.

En virtud de lo anterior son sometidos a consideracién del Consejo Departamenta)
los acuerdes aprobados por 1as juntas directivas de las respeclivas entidades del
sector Salud del depariamento, de la siguiente manera:

) ESE HOSPITAL CAMILO VILLAZON PUMAREJO del
municipio de Pueblo Beilo -Cesar-

Acterdo No. 012 del 27 de Diciembre de 2016 “POR EL CUAL SE APROBO EL
PROYECTO DE PRESUPUESTC DE INGRESOS, GASTOS E INVERSION DE
LA EMPRESA SOClaL DEL ESTADO. HOSPRITAL CAMILO VILLAZON
PUMAREJO DEL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO -CESAR- PAR%& LA
VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ?017"
aprobado por la Junta Directiva de la entidad con ta participacion del Presidente (E) y
el Secretario,

Lo anterior en virtud de fa remision de fecha 30 de Diciembre de 2016
realizada desde la Gerencia de la entidad para fa comespondiente aprobacidn por
parte del CONFIS.

De acusrdo con lo comentado y en cumplimiento de fas disposiciones contenidas
tanto en la Qrdenanza 022 de 1997 como en sl Decreto 115 de 1996, los
estimatives presupuestales se puntualizan de la siguiente manera:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CODIGO CONCEPTO AFOROQ 2017
0 DISPONIBILIDAD IN!CIAL 50 ]
1 INGRESOS CORRIENTES $ 1.868.709.609
12 RECLRSOS DE CAPITAL $ 246.000.000
TOTAL INGRESOS $ 2.108.709.5%99

PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

coDIGO CONCEPTO APR%PU?’;C“ON
2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 1,003 4541684
214 GASTOS OE OPERACION COMERCIAL 5 205215015
0 SERVICIC DE LA DEUDA 0
215 GASTOS DE [NVERSION 0
TOTAL GASTOS $ 2.108,709.689

Gobernacién del Depadtamento det Cesar
Calie 16 12-120 Edificio Allanso Lépez Micheisen

vAVW. gobeesal Gov.co
valledupar, Cesar - Colomuia
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RESOLUCION No. 005400 DE DIC 2016

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

Iy ESE HOSF:%TAL REGIONAL JQSE DAVID PADILLA
VILLAFANE del municipio de Aguachica -Cesar-

Acuerdo No. 068 del 29 de Moviembre de 2016 “POR EL CUAL SE FIJA EL
PLAN DE CARGOS, ASIGNACIONES CIVILES Y EL PRESUPUESTD DE
INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL REGIONAL JOSE DAVID PADILLA
VILLAFANE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, PARA LA VIGENCIA FiscaL
COMPRENDIDA DEL PRIMERO (01} DE ENERC AL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DEL 207" aprobado por la Junta Directiva de la entidad con la
participacién del Presidente y el Secretario.

1o anterior con ocasion de la remision de fecha 29 de Noviembre de 2016
realizada desde la Subgerencia Administrativa y Financiera de la eritidad para
la correspondiente aprobacién por parte del CONFIS. .

De acuerdo con lo comentado y en cumplimiento de las disposiciones contenidas
tanto en la Ordenanza 022 de 1997. como en el Decreto 115 de 1995, los
estimativos presupuestales se puntualizan de la siguiente manera: )

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO

| copico DESCRIPCION IRICIAL
10213 DISPONIBILIDADR INICIAL C ]
020343 VENTA DE SERVICIOS DE SALUD Y |
PREVENCION $ 12.903.762 244
020390 OTROS INGRESOS NC TRIBUTARIOS 1.000.000.000;
0207 RECURSOS DE CAPITAL APRCBADOS % 5.008.672.009
020719 Rendimientos Financleros % 4.220.730
f920737 Recuperacion de Cadera $ 5.004.451.219;
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS § 17.913.434.253;

PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

. PRESUPUESTO
CODIGO 'DESCRIPCION INIGIAL
03 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 14.159.952,253
0320 GASTOS DE PERSONAL $11.940.235.253
0321 GASTOS GENERALES § 2 167.065.000]
0323 TRANSEERENCIAS CORRIENTES APROBADAS $ 52.651.000
0325 GASTOS  DE  COMERCIALIZACION Y ‘
PRODUCCION $ 3.753.482.000
05 PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION -0- T
053280 DTROS PROYECTOS DE INVERSION 0- N
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $ 17.813.434.253

iy ESE INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACI?ON Y
EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR - IDREEC

Acuerda N° 008 de fecha 26 de Diciernbre de 2016 "POR EL CUAL SE FIJA EL
PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA EMPRESA soctal DEL:i]q

3%
Gobernagion del Departamenta det Cesar A
Calle 18 12-120 Ecificio Alfonso Lépuz Micheisan

www. gobcegar gov.co _
valiedupar, Cesar Colombia [
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RESOLUCION No. 005400  DE 30 DIC 2016

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 630 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

ESTADO  INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y
EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR - IDREEC, PARA LA VIGENCIA FiSCAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017” aprobado peor la Junta
Directiva de Ia entidad con {a participacion de su Presidente v ef Secretario.

Lo anterior en virtud de ta remision del respective documento realizada desde
la Gerencia de 1a entidad para la correspondiénte aprobacién por parte del CONFIS.

De acuerdo con lo anctado y en cumplimiento de las disposiciones contenidas tanto
en la Ordenanza 022 de 1997 comec en el Decreto 115 de 1996, los estimativos
presupuestales se puntualizan de fa siguiente manera: '

PRESUPUESTO DE INGRESOS

RUBRO
CODIGO PRESUPUESTAL VALGR 2017
- S 1 — - —— $ 2.730.080.197
ok avsace 5 2.260.586.974
1120301 Venta de Servicios de Salud 3 2 260.586.974
12 APQORTES Q
13 RECURSOS DE CAPITAL $ 469.493.223
137 Recuperacion de Canera _, $ 469.453 223
TOTAL INGRESOS $ 2.730.080,197 |
PRESUPUESTO DE GASTOS
" coDIGO CONCEPTO VALOR 2017
i 03 GASTQS 2.730.080.197
031 GASTOS DE PERSONAL . $ 2.420.231.785
03101 Gastos de Admunistracién % 1.2?6.304.3@
03102 Gastos de Operacidn $ 1.143.927.399
032 GASTOS GENERALES $ 258,543.869
03201 Gaslos de Administracién $121.101.290
03202 Gaslos de Operacion § 137.442.579
033 TRANSFERENCIAS CORRIENTES § 29.452.973
0332 Prevision v Seguridad Social $ 19.452.873
0333 Otras Transferencias $ 10.000.000
034 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL Y '.
PRESTACION DE SERVICIOS $ 21.851.570
0342 Gastlos de Preslacidn de Servicios % 21.851.570
- TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3 2.730.0’80.197—1"

Iv) ESE HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES del municipio de
Chiriguané -Cesar- p

Acuerdo No. 10 del 27 de Diciembre de 2016 "POR EL CUAL SE APRUEBA EL
PLAN DE CARGOS Y ASIGNACIONES CIVILES Y EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HUSPITAL
REGIONAL SAN ANDRES DEL MUNICIPIO DE CHIRIGUANA -CESAR- PARA
LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL PRIMERO {01) DE ENERO AL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2047" aprobado por la Junta Direct':vaﬂh

Calle 16 12-120 Edificio adfonso Lopez-hicheisen

www, qoboesar.qiv.co
Valiedupar, Cesar  Colombia
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RESOLUCION No. 005400 DE 30 DIC 2016

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

de la entidad con la paricipacion del Presidente Ad-Hoc y el Gerenle (E} en su
condicidn de Secretaric Técnico.

Lo anterior en virtud de la remision del respectivo documento a través del
Oficio de fecha 29 de Diciembre de 2016 realizada a esta dependencia desde
la Cerencia de la entidad para la corespondiente aprobacion por parte del CONFIS.

De acuerdo con lo anotado y en cumplimiente de las disposiciones contenidas tanto
en la Ordenanza 022 de 1997 como en e Decreto 115 de 1996, los estirnativos
presupuestales se puntualizan de la siguiente manera: ’

PRESUPUESTO DE RENTAS

APROPIACION
coDIGO CONCEPTO INICIAL 2017
TOTAL RECURSOS $ 8.819.050.458
0000 DISPONIBILIDAD INICIAL 30
1109 INGRESOS CORRIENTES $ 4.029.533.096
1130 INGRESOS POR VENTAS DE SERVICIOS $ 4.029.533.096
11301 Ventas de Servicios de Salud % 4.029.533.096
1130130 |Cuentas por Cobrar $2.098.572.728
1200 RECURSOS DE CAPITAL $ 2.690.844.633 |
1270 Recuperacién de Cartera § 2.690.944.633]
PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION
PRESUPUESTO
CODIGC CONCEPTO INICIAL 2647
20000 GASTOS $ 5.819.060.458
21000 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO S A.819.h50.458]
21100 GASTOS DE PERSONAL $5.214.527.568 |
2120 INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS $773.276.271
2130 GASTOS GENERALES - $ 2.531.245.819
2140 Transferencias Corrlentes $ 300.000,000

v) INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL CESAR - IDECESAR

Acta de Junta Directiva No. 004 del 12 de Diciembre de 2016 mediante la cual se
puntualiza scbre |a partida presupuestal a favor de IDECESAR, incluida en el
Presupuesto de Rentas, Castos € Inversiones del Deparlamenio dej Cesar
vigencia 2017.

Lo anterior en virtud de ta remisidon de fecha 18 de Digiembre de 2016 (Oficio
IDEM-443) realizada a esta dependencia desde la Gerencia de la entidad para

la correspondiente aprobacién por parte del CONFIS,

De acuerdo con lo anotado y en cumplimiento de las disposiciones conienidas tanto
en ta Ordenanza 022 de 1997 como en el Decreto 115 de 1998, los estimativas
presupuestalas se puntualizan de 1a siguiente manera{‘

Gobemacion del Dapartamento det Cesar
Calle 16 12-120 Edificio Alfonso Lépez Michelsen
www gobeegar ]

Valletupar, Cesar - Calombia
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RESOLUCION No. 005400 ©OE 30 DIC 2016

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2017
PRESUPUESTO DE INGRESOS

IDENTIFICACION CONCEPTO VALOR
0 PRESUPUESTO DE INGRESCS § 1.897,244.298,00
02 PRESUPUESTO DE INGRESOS  §1.897.244,298,00
0203 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 1.847.244.298,00
020325 OTROS INTERESES £603,132,345,00
02032501 Rendimientos Financieras %210 000 Q00 00
02032502 Recursos Propios $ 393.132.345.00
020352 Venta de otros servicios $152.600.000,00
102035201 Administracion de recursos de convenios 3 35.000.000,00
02035202 Arriendo de cancha de futbol $ 117.800.000.00
0204 TRANSFERENCIAS Y APORTES $1.141.511.853,00
02042401 Apories recibidos det Gobierne Dplal 5 741.511.953,00
02042402 Aportes recibidos det Gabierno Optal 3 400.000.000,00
TOTAL 5 1.697.244.298.00

PROYECTOQ DE PRESUPUESTO 2017
PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO OBJETO DEL-GASTO APRCPIACION |
D CUENTAS OE PRESUPUESTO $ 1.897.244.298,00
03 PRES. GASTCOS DE FUNCIONAMIENTO $1.897.244,298,00
0320 GASTOS DE PERSONAL o $1.467.509.818.00
0321 GASTOS GENERALES | 542073548000
05 PRESUPUESTO DE GASTQS DE INVERSION 30
0544 INVERSIONES SECTOR DESARROLLD

COMUNITARIOQ 30
054490 Oiros programas ag inviersion $0]

viy ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ del municipio
de Valledupar, '

Acuerdo No. 282 del 28 de Diciembre de 2015 “POR EL CUAL SE FlJA EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y G._ASTOS DE LA ESE HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL t°
DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017, el cual fue aprobado por & Junta
Directiva de la entidad con la pariicipacion de ia Secrelariz de Salud del
Departamento de! Cesar en su condicion de Presidente Ad-hoc y el respactivo
Secretario de la entidad.

Lo anterior en virtud de la remisign de fecha 29 de Diciembre de 2016
realizada desde la Gerencia de !a entidad a esis dependencia para la
correspondienie aprobacion por parte del CONFIS.

De acuerdo con lo anotado y en cumplimignto de 'as disposiciones contenidas tanto
en la Ordenanza 022 de 1897 como en et Decrelo 115 de 1998, las estimatives
presupuestales se consolidan de [a siguienie manera:lpf) g
| Fois
Gobernacitn dei Departamanto del Cesar
Calle 48 12-120 Edlficic Allonso Lopex Michaisen

beesar.gav.co
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RESOLUCION No. 005400 bE 30 DIC 2010

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR '

ACTA No. 030 DEL 30.DE DICIEMBRE DE 2016
PRESUPUESTO DE INGRESOS

CODIGO CONCEPTO AFORO 2017 %
0 DISPONIBILIDAD INICIAL 5 900.000.000] 0.2%
1 INGRESOS CORRIENTES $728.237.957.25656| 51,6%
11 |VENTA DE SERVICIOS §19.044.928.7721 i
12 |CUENTAS POR COBRAR MENOR DE UN ANO | $9.838.027.118, |
7.3 |OTROS INGRESOS ~ $301.001.365F
14 |APORIES $ 54.000.000
"2 |RECURSOS DE CAPITAL § 27.335.380.580] 48.2% ,
_TOTAL INGRESOS $ 56.673.337.835]| 100%_,

PRESUPUESTO DE GASTOS

3
cODIGO CONCEPTO APR%E{@C‘ON %
A GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 42.286.126.970] 75%
B GASTOS DE OPERACION COMERCIAL $13.843.798.474| 25%
C SERVICIO DE LA DEUDA $0 0%
D GASTOS DE INVERSION $443.412.451] 1%
TOTAL GASTOS $ 56,673.337.835] 100%

CONSIDERAC!ONES FINALES:

De conformidad con lo anteriormente expresado y una vez evaluado &l contenido vy
alcance de los acuerdos aprobados por las juntas directivas de las entidades
anteriormente puntualizadas, se deja conslancia que [0S mismos sé encueniran
ajustados a la normatividad vigente relacionaca con la aplicacion de los diferentes
procedimientos de elaboracién, proyeccion, formulacién y aprobacion de ios
presupuestos de ias empresas sociales del estado y empresas descentralizadas
adsciitas a la Gobernacion del Cesar, ante io cual de manera unanme se imparte
el respectivo Conceplo Favorable conforme lo eslablece la Ordenanza No. 022 del
06 de agosto de 1997 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO
ORGANICO DEL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR'Y SUS
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS" en donde a través de los articulos 19,20y
21, se establece el marco legal para e funcionamiento del Consejo Depantamental
de Politica Fiscal del Deparlamento del Cesar, en concordancia cen Ios
parametros  establecidos  por las normas organicas de presupuesto
fundamentaimente en lo que respecta al Decreto 115 de 1996,

Asi las cosas, siendo aproximadamente la 1:00 PM del dia 30 de Dicierffbre de
2016 y no habiendo otro motivo se da por terminada la presente sesibn del
Consejo Territorial de Poiltica Fiscal del Cepartamento del Cesar -Confis.

i ; .

Para constancia se firma en Valledupar por quienss en ella inte.rv‘inieron.?"g,

o —
I A A
EE AR BO AROQOORIGU H.
obernador del De artamento d Sec \aria de Hac enda Deparlame tai;l?v
esar (E) - Presidente

7
Gobermacién del Departamanto del Cesar
calle 16 12-120 Edilicio Alfonso Lépez Michelsan

W, 00bCRSEr.qoV.oD
Valledupar. Cesar Colomiia
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RESOLUGION No. 005400 DE

CONFIS - CONSEJO TERRITORIAL DE POLITICA FISCAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR

ACTA No. 030 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

ASTERI KATIANA GONZALEZ ASTRO GUERRA

Jefe Ofici A ra de/Planaacién (E) tider Oficina de Presupuesto
s
¢ SZLK&M (.
ARISTOB O TEZ FLOREZ ! EL ALARGON C ILLO
Lider Oficin e Rentas Tesorera Departamentat

\\J Og e T2 2NA

JOSE GUILLERMO BRIEVA 30 DIC 2016
Profesional Especializado Sec. Hacienda
Secretario Ad-Hocl

Gobarnacidn del Depariamento dei Cesar
Calle 16 12-120 Edificio Alfonso Lopez Michelsen

, wvw. gebeasar.0ov.co
Valledupai, Cesar Colombia



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025

