125120000 - E.S.E. Hospital José David Padilla Villafafie - Aguachica
GENERAL

01-01-2023 al 31-12-2023

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

ENVIO NUMERO 4464906

FECHA RECEPCION 2024-02-28 10:09:14

CODIG CALIFICACIO PROMEDIO POR CALIFICACION
NOMBRE OBSERVACIONE!
(o] RITERIO! O (Unidad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4.82
I DA BN TTOAD A DEFNIDD TAS TOTTTT TRDTE N UES TR BN TDAD SE AP ROBU TAS O TRDTE
111 QUE DEBE APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, ! SEGUN RESOLUCION 1207 DEL 4 DE DICIEMBRE DEL 2015, Y SE 100
- REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS HICIERON MODIFICACIONES SEGUN RESOLUCION 1408 DEL 26 DE !
1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL S
11.2 INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? s INVOLUCRADO ENEL PROCESO CONT/iBI’.E EN EL MOMENTO DE
113 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN__|SI A TRAVES DEL SOFTWARE DINAMICA GERENCIAL. SE TRABAJA CON
114 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA SI LAS POLITICAS CONTABLES SE ELABORARON DE ACUERDO A LA
115 4, LAS POLITICAS CONTABLES [PROPENDEN POR LA sI LAS POLITICAS PROPENDEN COMPLETAMENTE POR LA
e ST COUTCER TAROTT
116 PROCEDIMIENTOS MANUALES REGLAS oE NEGOCIO GUIAS, |g LINEAMIENTOS Y SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA TENIENDO 100
: 0s OBADO POR EL COMITE !
21 SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DEL ROL ENFOQUE HACIALA PREVENCION DE LA
117 SECUMIENTO CON LOS RESPONSABLES? si OFICINA DE CONTROL INTERNO SE DA A CONOCER EL
INSTRUCTIVO Y EL FORMATO PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
— 5 SE TIACE SEGUIMIENTO O MONITORES AL S AR RS S ST RO TR T ERRO T+ CREDA SE ERCARoRN o
118 CUMPL\M\ENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? St HACER SEGUIMIENTO ALOS PLANES DE MEJORAMIENTO ¥ SE
S AT U WA TOTTITOR
119 INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO MANUAL, REGLA DE ! EXISTE UN SOTFWARE DINAMICA GERENCIAL QUE PERMITE 100
: NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR VERIFICAR CUALQUIER INFORMACION QUE SE REQU\ERA !
1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL ARG i
1.1.10 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? sI FUNCIONALIDAD DE LAS + HERRAM\ENTAS DEL SOFTWARE CON EL
1111 3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS Si SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS PARA
COWG T AR T DEE T RUCESO D EVATORCT A&
..3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS SEGUIMIENTO Y DEL ROL ENFOQUE HACIALA PREVENCION DE LA
1112 DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA si OFICINA DE CONTROL INTERNO SE DA A CONOCER EL
POLITICA? INSTRUCTIVO Y EL FORMATO PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
1113 INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O si CON EL #5 LLAMADA PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO, LOS ACTIVOS 1,00]
1114 T SE 1A SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO GON EL_ |8 SE HA SOCIALIZADO A TRAVES DE REUNIONES
1.1.15 4.2, SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES _|SI EN EL SOFTWARE DINAMICA GERENCIAL SE EXPORTA UN
e CoENT oA DI EC TRz, OO T AREA DT CONTADI DDV ERIH oA A TRAVES DT T FOTT
1.1.16 PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS|SI CONTABLE LA INFORMACION QUE REPORTAN LAS DIFERENTES 1,00]
1117 5.1, SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES. GUIAS O Si SE SOCIALIZA CON EL PERSONAL INVOLUCRADO .
1.1.18 5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS sI SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES A TRAVES
6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, LABORALES PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA; AST MISMO, SE
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA
1.1.19 sI TIENE EN LOS MANUALES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS 1,00]
SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS IDENTIFICADO LOS PERFILES DE LOS USUARIOS QUE INTERVIENE
Y MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES? bl > -
1120 PROégémﬁEi?g ‘(’;';,'\IZSATERTJTCAC%?\‘ESJE'éL%lé'ssgxifM'ENTo s MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS SE ENCUENTRAN
INVOLUGRADO EN EL PROCESO? ESTANDARIZADOS EN MANUALES DE LA ENTIDAD. ASI MISMO, SE
1121 6.2, SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ. [SI SE VERIFICA A TRAVES DE ACTAS DE CAPACITACIONES
f NG SE DA CUMPLIMIENTO TENIENDO ENCUENTA LANORMA Y LOS
1122 |GUIA, “N.‘.EWENT? glr!_smuccmw PARA | LA \ PRESENTACION S TERMINOS Y CONDICIONES. 1,00]
TCER ST r i TODOS LOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE TIENEN
11.23 PRoggeller\iTgp INSTRUCCION CON EL PERSONAL sI CONOCIMIENTO.
1.1.24 7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ. GUIA, LINEAMIENTO, [SI SE CUMPLE DE ACUERDO A LANORMA Y A LA POLITICA CONTABLE.
11.25 FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION |S1 PROCEDIMIENTO EL CUAL ES UTILIZADO PARA EL CIERRE 1,00]
1.1.26 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL S| SE SOCIALIZA CON EL PERSONAL INVOLUCRADG
1.1.27 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? sI SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO
1.1.28 PROCEDIMIENTOS GUIAS O LINEAMIENTOS PARAREALIZAR  |PARCIALMENTE DE MANERA MENSUAL CON CARTERA TESORERIA Y CUENTAS POR 0,60}
1.1.29 PARCIALMENTE |SE SOCIALIZA CON EL PERSONAL INVOLUCRADO
1.1.30 PARCIALMENTE |NO TODO EL TIEMPO SE CUMPLE.
SE SOCIALIZA ESTAS DIRECTRICES A TRAVES DE LOS DIFERENTES
1131 sI ’ 1,00]
COMITES
1.1.32 sl EN COMITE SE SOCIALIZA CON LAS PERSONAS INVOLUCRADAS.
A o i o T A TRAVES DE LAS AUDITORIAS SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE
1.1.33 CUMPUM\EM(_)ADEESTAS_?F_ECATBJCES PROCEDIMIENTOS,  [SI ESTAS DIRECTRICES.
1.1.34 DE CUENTAS SE REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO sl ESTIME NECESARIO Y SE REALIZAN CONCILIACIONES PERIODICAS
12111 |OTRA TECNICA O MECANISMO LA FORMA COMO CIRCULALA |51 1,00]
LOS PROVEEDORES _|SI EN NUESTRA CONOCEN LOS PROVEEDORES
11.2. LAENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE|SI LA ENTIDAD TIENE CLARAMENTE IDENTIFICADO LOS RECEPTORES
EN EL AREA DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN INDIVIDUALIZADOS
r2114 EE?‘EﬁM%NT.EJL\‘ P'l/Pl.{A.LN'.ZfDE’SLEN. LiEOHNVTfFl“DAD BN [si LAS OBLIGACIONES COMO CUENTAS POR COBRAR. 100
12.115 12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A SI LA CONTABILIZACION SE REALIZA POR TERCEROS
2.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA T
UALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? ! IF;F.{E%EQ,Y‘.SEB.,ApRgEiéDPENfEMEEBEﬁs,oﬁs TENIBILIDAD
12117 Ecowomcos SE TOMA COMO BASE EL MARCO NORMATVO |sI LA ENTIDAD TIENE EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE 1,00]
12118 |CUENTALOS CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS  |SI SE TIENE EN CUENTA LA POLITICA CONTABLE
SRR e RS AR RO e Srrroey SE TIENE EN CUENTA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALAGO
12121 [GENERALDE CUENTAS CORRESPONDIENTE ALWARCO |5 GENERAL DE CUENTAS 100
12122 4.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE _|SI EN EL HOSPITAL SE TIENE EN CUENTA LAS MODIFICACIONES QUE
12.1.2.3 15 SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS__[SI SI SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS 1.00]
sl SE TIENE EN CUENTA LAS POLITICAS CONTABLES
6. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN SI LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN 1.00]
16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE S| SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO
16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS _|SI SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS
17. LOS HECHOS ¢ ECONOM\COS REGISTRADOS ESTAN _[SI LOS HECHOS ECONOMICOS SE ENCUENTRAN RESPALDADOS EN 1,00
s A SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON SUS
c N Los DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O si DOCUMENTOS DE ORIGEN
7.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS _[SI SE CONSERVAN Y SE CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE
8. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS. _|sI LOS COMPROBANTES SON ELABORADOS POR_EL AREA DE 1.00
18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE S| LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN
18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE sI LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN
9. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN S| LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE 1,00
AN piai LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON
1.2.1.3.11 cowcmgg(_)y.u\ REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE |1 LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD
121312 REG\STROS ENLOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE sl fégg:;g LAS CONCILIACIONES ¥ AJUSTES CUANDO SEA
1.2.1.3.1 0. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE_[SI SE INGRESA EN EL COMPROBANTE Y SE VERIFICA SU 0.86
1.21.3.14 20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PARCIALMENTE |DE FORMA PERIODICA ‘1




LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS

12.13.15 ACTUALI?ABE?IY sus S—/iEEiqS ESTAN DE ACUERDO CONEL  |sI EN EL AREA FINANGIERA.
12141 |HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD s ghi%TDESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA 1,00]
12,142 PAS\VOS INGRESOS GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS ENEL  |SI INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SON DE CONOCIMIENTO DEL
L i ([0S CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASVOS,
12.1.43 PAS\VOS_ ]N?RE_SRSﬂE/_{STOS Y QQSIQE.SE APLCAN _® INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME A LA LEY.
1221 |VALORES CORRESPONDIENTES ALOS PROCESOS DE si SE CALCULAN DE MANERA ADECUADA 1,00]
251105 CALGULOS DF DEPRECIAGION SE REALIZAN |51 LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE HACEN CONFORME A LO
22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD. PLANTA Y EQUIPO. |SI LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD.PLANTA Y EQUIPO. DEPRECIACION
22.3 SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS [SI SE REALIZA DE MANERA MENSUAL
o R M S SE ENCUENTRAN ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICION
< DE STERIOR PARA CADA UNO DE LOS |51 POSTERIOR DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 0.8
3.1, LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL_|SI LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO
3.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE__|SI SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS _LOS CUALES SON
e <
EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTAELECIDOS ENEL |31 ;(E);;i';'\% LAMEDICION POSTERIOR DE ACUERDO AL MARCO
3.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS _[SI LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE
EN ESTIMACIONES © JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS |NO NO SE SOPORTA
TR AR T PRSI TRV OT OR TO AT TE TS SEELABORAN Y SE PRESENTAN DE MANERA OPORTUNALOS
ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION |SI ESTADOS FINANGIEROS 0,93
pa - RN LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA PARA LA DIVULGACION DE
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGAGION |1 L0S ESTADOS FINANCIEROS
AR LA INSTITUCION CUMPLE CON LA POLITICA PARA LA DIVULGACION
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA |S1 DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
4.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS |PARCIALMENTE |EL GERENTE Y SU EQUIPO DIRECTIVO TIENE EN CUENTA PARA LA
4.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS _|SI LOS ESTADOS FINANCIEROS SE ELABORAN EN FORMA COMPLETA
5. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS SI LAS CIFRAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS 1.00]
e o T T SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARDIDAS
12317 _|(AS PARTIOAS D LOS ESTADOS FIVAVCIEROS PREVIOA Ao DE LOS ESTADOS FNANGIEROS
6. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA SI SIES REQUERIDO POR ALGUN ENTE DE CONTROL O POR PARTE DE. 1.00]
26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS SI LOS INDICADORES SE AJUSTAN DE ACUERDO A LAS
6.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION __[SI SISE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION
123111 SUF\C\ENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION |1 ILUSTRACION PARA LA ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE 1,00]
OTATAESSEST LAS NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN CON LA
123112 |CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LA NORMA
12.3.1.13 |FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA si TIPO CUALITATIVO ¥ CUANTITATIVO, PARA QUE SEA ENTENDIBLE
SN A TSRS RIS~ EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS SE HACE
123114 |HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE  |SI REFERENCIA A LAS VARIACIONES DE UN PERIODO A OTRO
123.1.15 |METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS si COMO INSTITUCION SE DA CUMPLIMIENTO.
SEES SE CORROBORA LA INFORMACION PRESENTADA CON LAS
1.2.31.16 PRESENTAD/?AI:(?S"IEJ‘I-STINTOS USUARIOS DE LA sI PERSONAS INVOLUCRADAS.
131  |RENDICION DE CLENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS | RENDICION DE CUENTAS, 5] MISMO SE PRESENTAN L0S £STADOS 100
- EN LA MISMA? S| NO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE FINANGIEROS g ’
OIS PERPCA A TORSITERTTR T CASTRRAS ANTES DE PRESENTAR LA RENDICION DE CUENTAS SE VERIFICA LA
132 PRESE!“I’?E’@ ENLOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS St INFORMACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
133 [0S DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA sI QUE LOS USUARIOS REALICEN LAS INQUIETUDES QUE TENGAN Y
14.1 9. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y PARCIALMENTE |EXISTE UNA MATRIZ DE RIESGO. PERO DEBE HACERSE 0.60
14.2 9.1, SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS _[PARCIALMENTE |NO TODO EL TIEMPO QUEDAN PLASMADOS EN LA MATRIZ DE
14.3 GCURRENGIA. Y EL MPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA si DE OCURRENC\A QUE SE PUEDE PRESENTAR AL MATERIALIZARSE 1,00]
144 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO |S1 LA ENTIDAD ANALIZA LOS RIESGOS DE FORMA PARCIAL
14.5 2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y. SI CADA JEFE DE AREA SI IDENTIFICA DE ALGUN RIESGO. LO
505 SE AN ES TR O RSTES Yot F e BT ACUE R CUN - TR O TTOR T ME TODOEOGTA TS THOCTOTAT
146 MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO | s1 DE RIESGOS, SE RECOMIENDA FORTALECER LOS CONTROLES DE
14.7 PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES si DE REALIZA DE FORMA PERIODICA
B SR AR S T ASS B 2o RS oo EL PERSONAL CUENTA CON LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS
148 CONTABLE. POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS St NECESARIAS PARA REALIZAR LOS PROCESOS CONTABLES. 100
2 S FERSURRS AR Ao v T ooy SE CUENTA CON PERSONAL CAPACITADO PARA EL MANEJO DEL
1.4.9 CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS si PROCEJ0 CONTABLE
1410 |SECONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y si PERTINENTE Y CUANDO SE IMPARTAN NUEVAS NORMAS QUE 100
: ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO COMO HOSPITAL DEBEMOS CUMPLIR. AL IGUAL EN NUESTRA !
1411 32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE SI DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE DEBE
o o S REACIZ O OV AVALTOTS T S8 CUNGED MU g0t E00 TEmAS D
14.12 CAPAC\TACION DESARROLLADDS APUNTAN AL si CAPACITACION APUNTARON AL MEJORAMIENTO DE
EN LINEA CON EL MARCO NORMATIVO, LAS CUALES SE APLICAN DE
MANERA EFECTIVA EN EL PROCESO CONTABLE.LAS POLITICAS
21 FORTALEZAS sI CONTABLES Y LOS PROCEDIMIENTOS IMPLEMENTADOS PERMITEN
UN FLUJO EFICIENTE DE LA INFORMACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS HACIA LA CONTABILIDAD EXISTEN DIRECTRICES Y
2.2 DEBILIDADES PARCIALMENTE |DE LOS ACTIVOS FIJOS, LOS CUALES DEBEN SER ACTUALIZADOS
IMPLEMENTO PARA ESTA VIGENCIA EL ENVIO DE NOMINA
23 é‘émigfg MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO | ELECTRONICA Y DOCUMENTO SOPORTE A LA DIAN. ASI MISMO SE
CUENTA CON LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS CONTABLES,
ASEGURAR LA OPORTUNIDAD DE LA INFORMACION FINANCIERA. SE
2a RECOMENDACIONES si RECOMIENDA REALIZAR DE MANERA URGENTE EL AVALUO DE LOS

ACTIVOS FIJOS, ASI MISMO TENER MAS PRESENTE CAPACITAR DE
MANERA CONSTANTE AL PERSONAL INVOLUCRADO EN TEMAS




