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SEXTO INFORME PORMENOQRIZADO DEL ESTADO DE CONTROL INTERNO DEL
HOSPITAL REGIONAL JOSE DAVID PADILLA VILLAFANE E.S.E.
“LEY 1474 DE 2011”

ASESORA DE CONTROL INTERNO: MILENA BEATRIZ RODELO RIVERA
PERIODO EVALUADO: 1 DE JULIO DE 2015 AL 30 DE OCTUBRE 2015.
FECHA DE ELABORACION: 6 de Noviembre de 2015

L SUBSISTEMA DE CONTROL ESTRATEGICO

Se socializd el Codigo de Etica y de Valores de la Entidad el dia 19 de Octubre de 2015
con el personal del Servicio Farmacéutico, en la segunda reunion del Equipo MECI
celebrada el dia 23 de Octubre 2015, a través del Programa de induccion con el personal
que ingresa a la institucion y por medio del Programa de Reinducion con el personat que
labora en la Entidad.

Se realizaron las reuniones del Comité de Etica Hospitalaria durante los meses de Agosto,
Septiembre y Octubre de la vigencia 2015.

En la segunda reunion del Equipo MECI, celebrada el dia 23 de Octubre de 2015, se
realizé una jornada de socializacién sobre el Codigo de Etica y Valores, la Mision, la
Visién, los Objetivos Institucionales, Mapa de Procesos, Mapa de Riesgos, Plataforma
Estratégica y Medidas de Austeridad del Gasto Publico del Hospital Regional Jose David
Padilla Villafafie E.S.E.

Con la participacion representativa de las areas de la Entidad, se realizé el dia 28 de
Octubre de 2015 la tercera reunion del Equipo MECI, en la cual se concerté todo lo
relacionado con la actualizacién de la Pagina Web de la Entidad con la Coordinacion del
Area de Sistemas.

En el mes de Julio se realizaron tres capacitaciones sobre: Ley 1010 del 2006 (Acgso
Laboral), Manejo adecuado de los EPP y Resolucion de conflictos y humanizacion de la
atencion.
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El Comite de Coordinacion de Control Interno de la Entidad se encuentra adoptado por
medio de la Resolucion N°. 659 del 30 de Junio de 2009.

La Planta de Personal de la Entidad estd conformada por veinte (20) funcionarios del
nivel Profesionales; de los cuales doce (12) hacen parte del nivel Asistencial y dieciséis
(16} del area Administrativa.

Mediante el Acuerdo N°. 035 del 02 de Octubre del afio 2015, se modifica el Acuerdo N°.
004 de 2011 y se actualizd el Manual Especifico de Funciones y de competencias
laborales para los empleos de la Planta de Personal de ia Empresa Social del Estado
Hospital Regional Jose David Padilla Villafafie E.S.E.

El Plan de Cargos y las proyecciones de las Asignaciones Civiles de la Entidad para la
vigencia 2015, fueron adoptados mediante el Acuerdo N°. 028 del afio 2014,

il. SUBSISTEMA DE CONTROL DE GESTION

En la Instituciéon existe una pagina web, pero solo se ha actualizado lo relacionado con los
procescs de contratacion

il SUBSISTEMA DE CONTROL DE EVALUACION

En el mes de Jutio se realizd el Quinto informe Pormenorizado del Estado de Control
Interno, de conformidad con ia Ley 1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcion® '

No se cuenta con la cartelera para el Modelo Estandar de Control interno, Sistema de
Gestion de Calidad y Sigam.

Atenta Servidora;

Asesora de Santesdl Interno
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